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Assistance aux frais de
déménagement fournie®

Echelle salariale allant de
29,26 $ & 30,32 $ 'heure

Pourcentage consenti au titre des
avantages sociaux

Opportunités de formation sur site
et de développement professionnel
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Principales responsabilités

Aider les clients & effectuer des activités de la
vie quotidienne, comme prendre un bain,
s’habiller, faire leur toilette et préparer des
repas.

Aider les clients & se déplacer, y compris
exécuter des transferts et faire des exercices.
Administrer des médicaments comme prescrit
et surveiller I'état de santé général des clients.
Offrir de la compagnie et un soutien
émotionnel.

Tenir des dossiers exacts sur les soins fournis et
signaler & |'équipe de soins tout changement
de I'état du client ou de la cliente.

Assurer aux clients un environnement sdr,
propre et confortable.

Exigences

Détenir un certificat du programme « Préposée
ou préposé aux services de soutien personnel »
ou |'équivalent d'un établissement désigné.
Avoir un certificat & jour de RCR et de
premiers soins.

Posséder de 'expérience de travail auprés des
personnes adgées ou des personnes ayant un
handicap est considéré comme un atout.
Posséder de solides compétences en
communication et beaucoup d'entregent.
Pouvoir travailler de fagon autonome et en
équipe.

Faire preuve de compassion et se vouer & la
prestation de soins de qualité supérieure
centrée sur la personne.

Il faut détenir un permis de conduire valide et
avoir accés & un véhicule.

La maitrise de 'anglais et du francais est
requise.



